
 
 

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ МЕРОПРИЯТИЙ ПЛАНА 
противодействия коррупции в Муниципальном автономном учреждении дополнительного образования  

«Детская музыкальная школа №3 им. Б.Г. Кривошея» за 1-ое полугодие 2022 года 
 

№ 
п/п Наименование мероприятия 

Срок 
исполнения 

Информация об итогах исполнения 
мероприятий плана 

Исполнитель 

1 2 3 4  

1 

Размещение планов противодействия 

коррупции на официальном сайте «ДМШ 

№ 3 им.Б.Г. Кривошея» (при наличии 

сайта) 

09.02.2022 

План противодействия коррупции принят и 

утвержден приказом от 08.02.2022 № 02-п. 

План противодействия коррупции 

размещен на официальном сайте ДМШ №3 

им. Б.Г. Кривошея Музшкола24.РФ 

 

Мирук Е.А.. 

Марсов А.А. 

2 

Анализ обращений граждан и организаций 

в ходе их рассмотрения на предмет наличия 

информации о признаках коррупции в 

«ДШМ № 3 им. Б.Г. Кривошея» При 

направлении указанных обращений в 

надзорные органы – обеспечение 

получения информации о результатах их 

рассмотрения и принятых мерах 

в течение 1-го 

полугодия 

В 1-ом полугодии 2022 года обращений  от 

граждан и организаций на предмет наличия 

информации о признаках коррупции в 

«ДМШ №3 им. Б.Г. Кривошея» не 

поступало.  

Романовская Т.С. 

Мирук Е.А. 

3 

Организация изучения планов 

противодействия коррупции работниками 

школы, их правовое просвещение и 

повышение антикоррупционной 

компетенции 

11.02.2022 

План противодействия коррупции школы, а 

также планы города и ГУК  рассмотрены на 

заседании педагогического совета с зав. 

отделениями. Работники школы 

ознакомлены под роспись 

Орловская Т.Ю. 

Мирук Е.А. 

4 

Внесение изменений в планы 

противодействия коррупции  в  «ДМШ № 3 

им.Б.Г. Кривошея» на 2022 по мере 

изменения действующего законодательства 

в течение 1-го 

полугодия 
За 1-ое полугодие не вносились 

Мирук  Е.А. 



№ 
п/п Наименование мероприятия 

Срок 
исполнения 

Информация об итогах исполнения 
мероприятий плана 

Исполнитель 

1 2 3 4  

о противодействии коррупции, 

ознакомление работников школы с 

изменениями, вносимыми в утвержденный 

план 

5 

Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о противодействии 

коррупции, плана противодействия 

коррупции в «ДМШ № 3 им.Б.Г. 

Кривошея» на 2022 год на общих 

собраниях коллектива, заседаниях 

педагогического совета, родительских  

собраниях 

по итогам 

полугодия 

По итогам первого полугодия не 

рассматривались 

Романовская Т.С. 

Мирук Е.А. 

6 

Подведение итогов выполнения 

мероприятий, предусмотренных планом 

противодействия коррупции в «ДМШ № 3 

им.Б.Г. Кривошея» на 2022 год 

ежеквартально Перенесено на август 2022 

Романовская Т.С. 

Мирук Е.А. 

10 

Проведение антикоррупционной 

экспертизы локальных нормативных 

правовых актов, их проектов, смет на 

строительные работы в случае проведения 

текущих и капитальных ремонтов 

18.05.2022 Положительное заключение 

государственной экспертизы КГАУ 

«ККГЭ» от 18.05.2022 № 24-1-1-2-

030337-2022 на проектно-сметную 

документацию на капитальный 

ремонт МАУДО «ДМШ №3 им. Б.Г. 

Кривошея» по адресу:  г. Красноярск, 

проспект Свободный,36 корп.1 

 

 

Романовская Т.С. 

 



№ 
п/п Наименование мероприятия 

Срок 
исполнения 

Информация об итогах исполнения 
мероприятий плана 

Исполнитель 

1 2 3 4  

11 

Приведение в соответствие с действующим 

законодательством раннее изданных 

правовых актов по вопросам, относящимся 

к компетенции муниципального 

учреждения 

в течение 1-го 

полугодия 

01.06.2022 направлены на 

согласование в ГУК изменения в 

пункт 1.10 раздела «Общие 

положения» Устава МАУДО «ДМШ 

№3 им. Б.Г. Кривошея» 

Романовская Т.С. 

Мирук Е.А. 

12 

Включение в контракты, заключаемые 

учреждением антикоррупционной 

оговорки, формулировка которой 

разработана департаментом 

муниципального заказа администрации 

города 

в течение 1-го 

полугодия 

Во все договора, заключенные в 1-ом 

полугодии 2022 года внесен пункт 

«Антикоррупционная оговорка» 

Клецкова Д.З. 

13 

Обеспечение порядка регистрации 

поступившего работодателю уведомления 

о фактах обращений в целях склонения 

служащего к совершению коррупционных 

правонарушений (в соответствии с 

распоряжением первого заместителя Главы 

города от 17.04.2009 № 22-орг) 

в день 

поступления 

уведомления 

Уведомлений о фактах обращений в целях 

склонения служащего к совершению 

коррупционных правонарушений не 

поступало.  Регистрации уведомлений не 

было. 

Мирук Е.А. 

14 

Предоставление директором Школы в 

главное управление культуры 

администрации г. Красноярска сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своего супруга 

и несовершеннолетних детей 

30.04.2022 

Сведения предоставлены 30.04.2022 Романовская Т.С. 
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Срок 
исполнения 
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16 

Предоставление руководством школы 

уведомлений о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу (в соответствии с 

распоряжением администрации города от 

26.10.2018 № 382-р) 

В 1-ом 

полугодии 

Уведомления предоставлены по запросу Романовская Т.С. 

Орловская Т.С. 

17 

Проведение служебных проверок по 

фактам обращений физических и 

юридических лиц в отношении отказа от 

предоставления муниципальных услуг в 

сфере образования или некачественного их 

предоставления 

по факту 

обращения 

В 1-ом полугодии 2022 обращений не 

поступало. 
Романовская Т.С 

18 

Осуществление закупок товаров, работ, 

услуг в соответствии с федеральными 

законами от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд», 

от 18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических услуг» 

Январь-июнь 

2022 

Все договора и контракты, заключенные 

ДМШ №3 в 1 полугодии перед оплатой 

прошли согласование с бухгалтерией и 

юридическими отделами МКУ 

«Техноцентр» и «ГУК». Осуществлен 

контроль крупных сделок со стороны 

наблюдательного совета школы. 

Клецкова Д.З. 

19 

Организация проверки достоверности 

предоставляемых гражданином 

персональных данных и иных сведений при 

поступлении на работу в Школу 

Январь-июнь 

2022 

Принято на основную работу в штат 1 

человек, совместитель 1 чел. Проверка 

достоверности данных проведена. 

Романовская Т.С. 

Мирук Е.А. 

20 Проведение оценки соответствия в течение года,  Подготовлены и направлены в адрес Аттестационная 



№ 
п/п Наименование мероприятия 
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мероприятий плана 
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1 2 3 4  

педагогического работника 

квалификационным требованиям по 

занимаемой должности 

по графику  аттестационной комиссии 

Минкультуры края заявления на 

подтверждение квалификации по 

должности двух педагогический 

работников 

комиссия 

 21 

 Распределение стимулирующего фонда 

оплаты труда  согласно  установленными 

Положением критериями 

в 

установленные 

Положением 

об оплате 

периоды 

Распределение стимулирующего 

ФОТ осуществлялось в первом 

полугодии согласно приказу 

директора на основании протокола 

комиссии 

Комиссия по 

распределению 

стимулирующего 

фонда оплаты 

труда 

22 

Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема, 

перевода и отчисления в Школе на 

интернет-сайте Школы, на родительских 

собраниях 

27 Мая 2022 

Проведено информирование родителей 

(законных представителей) о правилах 

приема, перевода и отчисления в Школе на 

родительском собрании 

Романовская Т.С. 

Орловская Т.Ю. 

23 

Проведение ежегодного опроса родителей 

(законных представителей) учащихся с 

целью определения степени их 

удовлетворенности работой Школы, 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг   

Май 2022 

Проведен опрос в мае 2022. Претензий по 

качеству услуг не выявлено 
Романовская Т.С. 

24 Информирование правоохранительных 

органов о выявленных фактах коррупции и 

по факту 

обращения 
Фактов коррупции в 1-ом полугодии Романовская Т.С. 
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Срок 
исполнения 

Информация об итогах исполнения 
мероприятий плана 

Исполнитель 

1 2 3 4  

оказание содействия в проведении 

проверок по коррупционным нарушениям в 

сфере деятельности Школы 

не выявлено. 

 

 

25 

Обеспечение своевременности, полноты 

и качества принимаемых мер по 

протестам и требованиям прокурора об 

изменении нормативных правовых актов 

в связи с выявленными 

коррупциогенными факторами 

в сроки, 
предусмотренн

ые 
Федеральным 

законом от 
17.01.1992 
№ 2202-1 

«О 
прокуратуре 
Российской 
Федерации» 

Протестов и требований прокурора 

об изменении нормативных 

правовых актов в связи с 

выявленными коррупциогенными 

факторами в 1 полугодии не 

поступало. 

Романовская Т.С. 

Мирук Е.А. 

 

26 

Включение в проект контрактов 
антикоррупционной оговорки, примерная 
формулировка которой разработана 
департаментом муниципального заказа 
администрации города 

в 1-ом 

полугодии 

  Во все проекты контрактов включена 

антикоррупционная оговорка в 

соответствующей формулировке 
 

Клецкова Д.З. 

 Мирук Е.А. 

27 

Проведение анализа результатов 

рассмотрения обращений 

правоохранительных, контрольных и 

надзорных органов по вопросам нарушения 

законодательства в области 

противодействия коррупции и выявленных 

нарушений в целях своевременного 

устранения причин и условий, 

до 01.04.2022 

 

Отчет анализа результатов рассмотрения 

обращений правоохранительных, 

контрольных и надзорных органов по 

вопросам нарушения законодательства в 

области противодействия коррупции и 

выявленных нарушений за 1 квартал 2022 

предоставлен с нулевыми данными. 

Романовская Т.С. 

Мирук Е.А. 
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