


№ п/п Показатели Единица 

измерения 

А Б В 

1. Общие сведения об организации дополнительного образования детей  

1.1 
 

Реквизиты лицензии (орган, выдавший лицензию; номер лицензии, серия, номер бланка; начало периода 
действия; окончание периода действия) Минстерство образования и науки Красноярского края, 
Лицензия  № 7595-л  от  22.07.2014  на  срок  «бессрочно»,  серия  24ЛО1 №0000741 

 

 1.2. Наличие структурного подразделения, филиала нет 

1.3 

 

Реализуемые образовательные программы в соответствии с лицензией (перечислить) 
- дополнительные общеразвивающие программы: 
- «Основы музыкального исполнительства» (фортепиано, скрипка, гитара, баян, аккордеон, 

флейта, саксофон, синтезатор, электрогитара, постановка голоса), срок реализации 5 лет 
- «Эстрадный вокал», срок реализации 4 года 
- «Основы изобразительного искусства», срок реализации 4 года 
- «Раннее эстетическое развитие», срок реализации 2 года 
- «Актерское мастерство», срок реализации 3 года 
- «Подготовительная группа», срок реализации 1 год 
- «Сольное народное пение», срок реализации 3 года 
- «Основы звукорежиссуры», срок реализации 1 год 
- дополнительные предпрофессиональные  программы в области музыкального искусства: 

     -   "Фортепиано" со сроком обучения 8 (9) лет 

      -   "Струнные инструменты" (скрипка, виолончель), срок обучения 8 (9) лет 
- "Народные инструменты" (баян, аккордеон, домра, балалайка, гитара), срок обучения 5 (6) лет, 

8 (9) лет 
- "Духовые инструменты" (флейта, кларнет, саксофон, труба, гобой), срок обучения 5 (6) лет,  

 8 (9) лет 

 
8 Ед. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 Ед. 

1.4. Сроки реализации образовательных программ: 
От 1 до 9 лет 

12 Ед 

1.5. Общая численность обучающихся 507=252/255 
чел. 



 

1.6.  Количество/доля обучающихся по каждой реализуемой образовательной программе: 
дети младшего школьного возраста (7 -11 лет) 
дополнительные предпрофессиональные программы в области музыкального искусства: 
-  "Фортепиано" со сроком обучения 8 (9) лет 

-  "Струнные инструменты" со сроком обучения 8 (9) лет 
-   "Народные инструменты" со сроком обучения 8 (9) лет 
-   "Духовые и ударные инструменты" со сроком обучения 8 (9) лет 
-   "Народные инструменты" со сроком обучения 5 (6) лет 
-  "Духовые инструменты" со сроком обучения 5 (6)лет 
дополнительные общеразвивающие программы: 
-   «Основы музыкального исполнительства», срок реализации 5 лет 
-   «Эстрадный вокал», срок реализации 4 года 
-   «Основы изобразительного искусства», срок реализации 4 года 
-   «Актерское мастерство», срок реализации 3 года 
дети среднего школьного возраста (11-15 лет) 
дополнительные предпрофессиональные программы в области музыкального искусства: 
-  "Фортепиано" со сроком обучения 8 (9) лет 

-  "Струнные инструменты" со сроком обучения 8 (9) лет 
-   "Народные инструменты" со сроком обучения 8 (9) лет 
-   "Духовые и ударные инструменты" со сроком обучения 8 (9) лет 
-   "Народные инструменты" со сроком обучения 5 (6) лет 
-  "Духовые и ударные инструменты" со сроком обучения 5 (6) лет 
дополнительные общеразвивающие программы: 
-   «Основы музыкального исполнительства», срок реализации 5 лет 
-   «Эстрадный вокал», срок реализации 4 года 
-   «Основы изобразительного искусства», срок реализации 4 года 
-   «Сольное народное пение», срок реализации 3 года 
-   «Актерское мастерство», срок реализации 3 года 
 дети старшего школьного возраста (15-17 лет) 
-   «Основы музыкального исполнительства», срок реализации 5 лет 

 
304 = 139/165 

139 = 139/0 
45 = 45/0 

20 = 20/0 
49 = 49/0 
12 = 12/0 
7 = 7/0 
6 = 6/0 

165 = 0/165 
144=0/144 

5=0/5 
11=0/11 

5=0/5 
177 = 113 /64 

113=113/0 
36=36/0 

8=8/0 
28=28/0 
18=18/0 
12 = 12/0 
11 = 11/0 
64=0/64 
45=0/45 

3=0/3 
5 = 0/5 
1 = 0/1 

10 = 0/10 
3=0/3 
3 = 0/3 

1.7. Из общей численности обучающихся занимаются в 2-х и более объединениях 8 

1.8. Из общей численности обучающихся занимаются на платной основе 
255 чел 

1.9. Количество/доля обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий нет 

1.10 Количество/доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья нет 

1.11 Доля авторских программ 0% 



№ 
п/п 
 
А   
 
2.1 
2.1.1 
2.1.2 
2.1.3. 
2.2 
2.2.1 
2.2.2 
2.2.3 

2.2.4 

2.2.5. 

2.2.6. 
2.2.7 
2.2.8 

Показатели Единица 
измерения 

1.12 Доля программ, интегрирующихся с профильным обучением, предпрофильной подготовкой, 

непрерывным образованием 

100 % 
1.13 Количество/доля обучающихся по программам для детей с повышенной мотивацией к обучению 252 чел. 50 % 
 

1.14 

Количество массовых мероприятий, проведенных 
организацией: на муниципальном уровне 
 на региональном уровне  
на федеральном уровне 

 
1 
- 
1 
- 2 Образовательные результаты обучающихся  

2.1 Контингент обучающихся 507=252/255 

2.1.1. 

 

Соответствие контингента обучающихся контрольному нормативу, заявленному в приложении к 

лицензии 

100% 

2.1.2 Доля обучающихся среднего и старшего школьного возраста 35,5% 
2.1.3. 

 

Сохранность контингента обучающихся (от первоначального комплектования) 90% 
2.2. Качество подготовки обучающихся (качественная успеваемость) 82,5% 

 

 

 

2.2.1 

 

Доля обучающихся, занимающихся научно-исследовательской, проектной деятельностью 0,4% 
2.2.2 

 

 

 

 

 

 

Количество/доля обучающихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, фестивали, 

мастер-классы, концерты): 

на муниципальном уровне; 

на региональном уровне; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
на федеральном, международном уровне 

280 чел./ 55 % 

 

218 чел./ 43% 

62 чел. /12 % 

 2.2.3 

 

Количество/доля обучающихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, фестивали), 

из них: 

на муниципальном уровне; 

на региональном уровне; 

всероссийском, международном уровне 
 

      67 чел /13% 

 

21 чел/4 % 

10 чел/2 % 

36 чел/7 % 

 2.2.4 

 

Доля обучающихся, занятых в образовательных, социальных 
программах и проектах: 
-  региональных (краевая межведомственная акция «Помоги пойти 
учиться», проект «Одаренные дети Красноярья», Суриковские 
фестивали искусств) 
 -муниципальных: программы «Неделя качества социальных услуг»,  
«Весенняя неделя добра», работа с несовершеннолетними, 
мероприятия по профилактике незаконного потребления 
наркотических средств, безнадзорности и т д 

35 чел/ 7% 

 

15 чел./3% 

 

20 чел./4% 

 

 



2.2.5 Доля обучающихся старшего школьного возраста, избравших профессию, связанную с профилем 
обучения в организации дополнительного образования детей 

3 чел./5,5 % 

2.2.6. 

 

Доля обучающихся младшего и среднего школьного возраста, мотивированных на продолжение 
обучения по профилю организации дополнительного образования детей 

35 чел./7 % 

2.2.7. 

 

Доля обучающихся, удовлетворенных качеством оказываемой образовательной услуги 100 % 

2.2.8 Доля родителей, (лиц их заменяющих) удовлетворенных качеством оказываемой образовательной услуги 100 % 



№ 

п/п 
А 

3. 
3.1 
3.2 
3.2.1 
3.3 
3.3.1 
3.4 
3.4.1 
3.4.2 
3.5 

3.6. 
3.7 
3.8 
3.9 

3.10 

3.11 

Показатели Единица 
измерения 

А Б В 
3 Кадровое обеспечение учебного процесса  

3.1 

 

Общая численность педагогических работников 46 чел.  
3.2 Количество/доля педагогических работников, имеющих высшее образование, из них: 22 чел./ 48 %  
3.2.1 

 

непедагогическое 0 чел./0 % 
3.3 Количество/доля педагогических работников, имеющих среднее специальное образование, из них 24 чел./ 52 % 
3.3.1 

 

непедагогическое 0 чел./0 % 
3.4 Количество/доля педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, из них: 
26 чел./ 63 % 

3.4.1 

3.4.2 

3.5. 

высшая 10 чел./ 46% 
3.4.2 первая 16 чел./ 54% 
3.5 Количество/доля педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

менее 2 лет 
от 2 до 5 лет 
от 5 до 10 лет 
от 10 до 20 лет 
20 лет и более 

 
  2 чел./ 4 %  
4 чел./ 9 %  

   2 чел./ 4 %  
 3 чел./ 7 % 

35 чел./ 76 % 

3.6 Из общей численности работников находятся в возрасте 
моложе 25 лет 
25 - 35 лет 
35 лет и старше 
пенсионеры 

        46 чел. 
     6 чел./ 13 %         
     2 чел./ 4 %   
     38 чел./ 83 %   
   27 чел./ 59 % 

чел./48,94% 3.7 

 

Количество/доля педагогических работников в возрасте до 30 лет 7 чел./ 15 % 

% 3.8 Количество/доля педагогических работников в возрасте от 55 лет  30 чел./ 65 % 
 

3.9 

Количество/доля педагогических работников и управленческих кадров, прошедших за последние 5 
лет повышение квалификации/переподготовку по профилю осуществляемой ими образовательной 
деятельности в учреждениях высшего профессионального образования, а также в учреждениях 
системы переподготовки и повышения квалификации 

46 чел./ 100 % 

 

 

3.10 Количество/доля педагогов, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 
конференции, семинары и т.д.):  
на муниципальном уровне;  
на региональном уровне;  
на федеральном, международном уровне 
 

9 чел./ 19,5 % 

3 

6 

0   

3.11 Количество/доля педагогов-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, фестивали, 
конференции и т.д.), из них: 

2 чел./ 4,3 % 

 



№ 
п/п 
А 

3.12 
3.13 
4. 
4.1. 
4.2. 
4.3. 
5. 
5.1 
5.2 

5.3 
5.4 
5.5 
5.6. 
5.7. 
5.7.1 
5.7.2 
5.7.3 
5.7.4 
5.7.5 
5.8 

5.9. 

Показатели Единица 
измерения 

А Б В 
 

 

на муниципальном уровне; 

на региональном уровне; 

на федеральном, международном уровне 

0 

0 

2 

3.12 Наличие в организации педагога-психолога, социального педагога, психологической службы нет 

3.13 Наличие в организации системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 
групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

4 Методическое обеспечение образовательного процесса  
 

4.1 

Наличие специального методического структурного 
подразделения организации:  
-методический отдел (методический совет) 
-методическое объединение 

 

нет 

нет 

4.2 Количество /доля специалистов, обеспечивающих методическую деятельность организации 7 чел./ 15 % 
4.3 

 

Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками организации - 
5 Инфраструктура общеобразовательной организации  

5.1 

 

Количество персональных компьютеров в расчете на одного обучающегося нет 
5.2 Наличие помещений для занятий: учебные классы 25 

5.3 

 

Наличие помещений для организации досуговой деятельности: актовый зал, концертный зал, игровые 

помещения и т.д. 

1 
5.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха и т.д. нет 
5.5 

 

Наличие технических средств обучения, орг. техники, мультимедийного оборудования да 
5.6 Переход образовательной организации на электронный документооборот/ электронные системы 

управления 

да 
5.7 

 

Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  
5.7.1 с обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

нет 
5.7.2 

 

с медиатекой нет 
5.7.3 оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 
5.7.4 с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки нет 
5.7.5 

 

с контролируемой распечаткой бумажных материалов да 
5.8 Количество/доля обучающихся и педагогов, которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с) 
0 

5.9 

 

Наличие сайта организации в сети Интернет да 



АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

Из  истории  школы 

          ДМШ № 3 открылась в 1956 году по улице Новая Заря, а в 1960 году переведена в новое здание по адресу: проспект 

Свободный, 36. Значительную роль в становлении Школы сыграл авторитет, энтузиазм первого директора Кривошея 

Бориса Георгиевича. 

          В этот период сформировалась материально-техническая база Школы, сложился педагогический коллектив, 

контингент обучающихся по специализациям: фортепиано, народные, струнно-смычковые, струнно-щипковые, духовые 

инструменты. В дальнейшем усилиями директоров Школы: Кочнева Виктора Прокопьевича, Бехера Роберта Даниловича, 

всего педагогического коллектива Школа получила дальнейшее развитие. В 2009 году Школа получила статус 

автономного учреждения, а в 2014 году Школе присвоено имя первого директора – Бориса Георгиевича Кривошея. За 66 

лет многие из выпускников стали деятелями культуры и искусств. В Красноярске, Красноярском крае и за его пределами 

работают такие известные выпускники, как заслуженные работники культуры России: Голыш Валентин Александрович, 

Тихомирова Ольга Генриховна, Ванюкова Елена Николаевна, Замятина Наталья Юрьевна, Бабаев Игорь Александрович 

(композитор) и многие другие.  

В 2018 года директором становится выпускница школы, Заслуженный работник культуры Красноярского края 

Романовская Татьяна Сергеевна. 

          В настоящее время в средних и высших профессиональных учреждениях города Красноярска обучаются 15 

выпускников Школы.   

 
      Миссия музыкальной школы заключается в сохранении и распространении среди детей и молодежи богатств 

национального и мирового музыкального наследия, мотивации личности к познанию и творчеству, реализации 
дополнительных образовательных программ в интересах личности, общества и государства.  
          Содержание обучения и воспитания в детской музыкальной школе обеспечивает комплексное (системное) развитие 
у учащихся основных музыкальных способностей, базовых знаний и практических (исполнительских) навыков. 
 
          Цель ДМШ - предоставление каждому обучающемуся возможностей для раннего выявления своих 

способностей и развития интеллектуального, творческого потенциала в целях максимально полной личностной 

самореализации в области культуры и искусства и обеспечения наибольшего вклада в развитие Красноярского края  

 
        Одна из задач школы - помочь родителям посредством музыкального искусства подготовить детей к жизни; помочь 
воспитанию самостоятельной личности, конкурентноспособной по многим направлениям. 

 



 

Вся работа школы строится по плану на учебный год по разделам: 

 Учебная работа

 Организационно – методическая работа

 Маркетинговая, программно – целевая деятельность, привлечение дополнительных источников финансирования

 PR - деятельность

 Концертная и выставочная деятельность

 Участие в корпоративных и межведомственных проектах

 Участие в конкурсах и фестивалях

 Развитие материально – технической базы

 Капитальный и текущий ремонт

 Подготовка, переподготовка, подбор кадров, поддержка работников культуры и творческой молодѐжи

 

Внеклассная работа ведѐтся по направлениям: 
 Мероприятия в рамках общегородских социокультурных проектов

 Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, пропаганда здорового образа жизни

 Мероприятия, направленные на повышение качества социальных услуг

 Организация работы с детьми дошкольного возраста

 Праздники, концерты, знаменательные и памятные даты России

 Работа с родителями

 Музыкальный лекторий «Знаменательные даты» 

 

    Внеклассные мероприятия выполняют следующие задачи:

 совершенствование исполнительского мастерства учащихся и преподавателей

 пропаганда музыкального искусства

 творческая практика учащихся

 воспитание патриотизма у учащихся

 повышение имиджа школы

 расширение формата общения
 

 



       В 2022 - 2023 учебном году школа решает следующие основные задачи: 

1. Работа по корректировке и обновлению репертуара дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных 

программ и дополнительных предпрофессиональных предметных образовательных программ в области музыкального 

искусства "Фортепиано", "Народные инструменты", "Струнные инструменты", "Духовые и ударные инструменты" 

преподавателями ДМШ на основе Федеральных государственных требований.  
2. Организация эффективной методической работы педагогическим коллективом учреждения. 

3. Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, региональных, краевых, зональных, районных 

конкурсах и фестивалях. 

4. Осуществление комплекса мероприятий по повышению уровня профессиональной компетенции преподавателей. 

 Особенности образовательного процесса 

          Основное направление образовательного процесса в Школе: музыкальное искусство – инструментальное 

исполнительство. Это связано с планировкой учебных кабинетов для индивидуальных занятий и кабинетов теории и 

музыки. Школа работает по учебным планам дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в 

области музыкального искусства "Фортепиано", "Народные инструменты" "Струнные инструменты", "Духовые и 

ударные инструменты" на основе Федеральных государственных требований, включающих полный компонент 

предметов: музыкальный инструмент, сольфеджио, музыкальная литература, коллективное музицирование, предмет по 

выбору, которые позволяют гармонично развивать обучающихся. 

В 2022 году школа открыла направления: сольное народное пение, основы звукорежиссуры, которые востребованы и 

пользуются спросом у населения. 

 Характеристика материально–технического обеспечения    

          Всего для обеспечения учебного процесса в школе имеется: 

- кабинеты индивидуальных занятий (уроков)  – 25 

- кабинеты групповых занятий (уроков)            –  4 

- классы оркестра, хора                                      –  1  

- концертные залы                                              –  1                 

   

Количество музыкальных инструментов и оборудование: 
Наименование Кол-во Наименование Кол-во 

Рояль 3 Струнно-смычковые инструменты 5 

Фортепиано 24 Струнно-щипковые инструменты 24 

Аккордеон 8 Духовые инструменты  21 

Баян 14 Синтезатор 2 



Технические средства обеспечения образовательного процесса 
Наименование Кол-во Наименование Кол-

во 

Компьютер 7 Телевизор 2 

Ноутбук 2 Видеомагнитофон 1 

Принтер  4 Музыкальный центр 3 

Монитор  7 Видеоплеер  1 

Копировальный 

аппарат 

1   

  

     Кабинеты оборудованы необходимой, в том числе ростовой, мебелью. 

     Библиотечный фонд, всего: 15502 тыс. экземпляров, в том числе нотные сборники, учебники, учебно-методические        

пособия, монографии.  

     Фонотека (аудио, видеозаписи) - свыше 270 пленок и кассет аудио и видеозаписей, 5200 пластинок. 

       

      Анализ социальной среды     

          Железнодорожный и Октябрьский районы являются одними из старейших районов города Красноярска со 

сложившимся контингентом жителей. В Школе обучаются преимущественно дети, родители которых работают в 

бюджетной сфере. В шаговой доступности от Школы находятся дошкольные учреждения: №№ 102, 52, 195, 

«Журавушка»; прогимназия № 131; средние школы №№ 19, 21; гимназии: № 1 «Универс»,  №№ 3, 9, лицей № 7, что 

позволяет систематизировать просветительскую работу с этими учреждениями.  

 

В школе 6 отделений: 

- фортепианное отделение - заведующая Комарова Т.С. 

- народное отделение (баян, аккордеон) - заведующая Павшина Э.Н. 

- струнно – щипковое отделение (домра, балалайка, гитара) – заведующая Агейчик И.Н. 

- струнно-смычковое отделение (скрипка, виолончель) – заведующая Буданова И.И. 

- духовое отделение (флейта, кларнет, гобой, труба, тромбон, саксофон, ударные) – заведующая Кукавская Е.С. 

- теоретическое отделение – заведующая Шведова Т.Д. 

Педагогических работников – 46 человек, из них 22 преподавателей с высшим, 24 - со средним специальным 

образованием. 26 преподавателей имеют квалификационную категорию: 10 человек – высшую, 16 человек – первую. 

 

 



Сведения об учащихся 

Общая численность учащихся школы - 507 человека: 

бюджетная форма - 252 учащихся 

внебюджетная форма - 255 учащихся 

 

Группа профессиональной ориентации - 35 учащихся 

• подготовка к участию в конкурсах и фестивалях 

• публичные выступления (творческая практика) 

• участие в мастер - классах 

• консультации у преподавателей среднего и высшего звена 

• летний лагерь для одарѐнных детей 

 

Выпуск 2022 года – 28 учащихся: (бюджет):8 отличников, 13 ударника, 7 удовлетворительно –  

качественная успеваемость 75 %  

26 учащихся (внебюджет): 5 отличников, 15 ударников, 6 удовлетворительно –  

качественная успеваемость 76 %  

 

В 2022 году в СПО и ВПО РФ поступило 3 выпускника: 

1.Рахимова Согдиана – Красноярский колледж искусств им. П.И. Иванова-Радкевича, вокальное искусство 

(преподаватели Радченко С.А., Парфенюк И.В.) 

2.Севастьяненко Иван - Красноярский колледж искусств им. П.И. Иванова-Радкевича, музыкальное звукооператорское 

мастерство (преподаватели Павшина Э.Н., Парфенюк И.В.) 

3.Горбунова Алина - Красноярский педагогический колледж № 1 им. М. Горького, музыкальное образование 

(преподаватели Орловская Т.Ю., Шведова Т.Д.) 

 

Качественная успеваемость на окончание 2021 – 2022 учебного года – 82,5%, из них: 

Фортепиано – 87,6 %  

Народные (баян, аккордеон) – 72,7 % 

Народные (домра, балалайка, гитара) – 85,4 % 

Струнные – 82,3 % 

Духовые и ударные – 78,4 % 

 



Конкурсы и фестивали, в которых участвовали учащиеся школы: 

- Городской конкурс этюдов «Юный виртуоз» 

-         II Международный открытый многожанровый творческий конкурс «Вдохновение», г. Ростов-на-Дону 

-         Международный конкурс-фестиваль «Global ASIA» 

-         Городской конкурс юных исполнителей на классической гитаре «Сюрприз» 

-         Городской конкурс виртуозных этюдов 

-         Международная олимпиада по сольфеджио и музыкальной литературе «Solfest» 

-         II Международный конкурс баянистов, аккордеонистов и гармонистов «Кубок Сибири» 

- Международный конкурс исполнителей на народных инструментах «Кубок Урала», г. Магнитогорск 

-         Красноярская краевая музыкально – теоретическая олимпиада 

- Красноярский городской конкурс юных исполнителей ансамблевой и оркестровой музыки 

- Межрегиональный конкурс ансамблевой и оркестровой музыки 

- XVII Международный Маланинский конкурс, г. Новосибирск 

- Международный конкурс творчества и искусства «VinArt» 

- Международный фестиваль - конкурс «Сибирь зажигает звѐзды» 

-         Открытый зональный конкурс гитаристов «Звучит гитара», г. Дивногорск 

-         Открытый районный фестиваль-конкурс детского и юношеского творчества «Солнечный» 

-         II Открытый городской конкурс юных исполнителей «Виват, домра!» 

-         Открытый смотр-конкурс юных исполнителей (фортепиано) «Созвучие – 2022» 

-         Городской конкурс-фестиваль «Умники и умницы» 

-         Всероссийский конкурс «Маэстро» 

-         Всероссийский конкурс исполнителей на народных инструментах им. В.Т. Феоктистова 

-         Международный конкурс «Галерея звезд» 

-         Международный конкурс-фестиваль искусств «Звездопад» 

-         Открытый городский конкурс «Дети играют джаз» 

-         XXI Молодежные Дельфийские игры России 

-         VI Международный конкурс баянистов и аккордеонистов «AccoPremium» 

-     Городской открытый конкурс юных исполнителей сочинений народной артистки республики Хакасия Татьяны 

Шалгиновой. 

За отчѐтный период учащиеся участвовали в 27 конкурсах и фестивалях. 65 учащихся (13 % от общего числа учащихся) 

стали лауреатами, дипломантами конкурсов, в том числе: средний общий хор, вокальный ансамбль «Ариозо», ансамбль 

скрипачей «Вдохновение», инструментальные ансамбли и другие. 



Концертно-просветительская деятельность 

            Тематические концерты, музыкальные беседы, музыкально-литературные представления для дошкольных 

учреждений в рамках договоров о сотрудничестве с детскими садами №№ 102, 52, 195, прогимназией № 131, 

«Журавушка»; средних школ  №№ 19, 21, гимназий №№ 1 «Универс», 3, 9, лицея № 7. Регулярные музыкальные встречи 

с воспитанниками детского дома «Самоцветы» Свердловского района, детского приюта «Надежда». Организация досуга 

инвалидов и ветеранов ВОВ Железнодорожного и Октябрьского районов. Музыкальные композиции для отдыхающих 

ООО санатория «Енисей». В центре социальной помощи семье и детям «Октябрьский» города Красноярска ежегодно 

проводятся праздничные концерты, посвященные Дню Победы в ВОВ. 

         Школа принимает активное участие в городского проектах «В ЦЕНТРЕ МИРА», «Яркие берега». Детский духовой 

оркестр участвует в акции к Дню Победы «Рио Рита». 

          В концертно-просветительской деятельности принимают участие, как учащиеся, так и преподаватели Школы. 

Лауреаты и дипломанты конкурсов выступают в городских и краевых мероприятиях на лучших площадках города. 

Учащиеся Школы являются лекторами и носителями музыкальной культуры в своих средних образовательных школах, 

систематически побеждают в различных творческих состязаниях («Алло, мы ищем таланты!», «Ступень к Парнасу») и 

т.д.  В среднем в год проводится более 100 общешкольных и выездных мероприятий. 

        В школе налажена систематическая работа с родителями, что является залогом успешности учащихся. 

      Традиционно проводятся родительские собрания в форме музыкальных встреч два раза в год на всех отделениях 

школы: «Встречаем Новый год», «Итоги года».  

 

 

                                                                   Заключение. 

 
     Проанализировав итоги деятельности школы по основным направлениям, отмечается успешная и результативная 
работа педагогического коллектива. 

  

            Основными успехами работы за истекший период можно отметить следующее:  
- чѐтко налаженная учебная работа (в том числе, промежуточная и итоговая аттестация); 

- преподаватели мотивированы на активную методическую работу и повышения квалификации; 

- успехи учащихся в конкурсах и фестивалях различного уровня;                                           

- стабильная работа преподавателей с учащимися группы профессиональной ориентации; 

- активное участие учащихся и преподавателей в концертно-просветительской деятельности;  

- плодотворное сотрудничество с преподавателями ККИ им. П.И.Иванова - Радкевича и СГИИ им. Д. 

Хворостовского; с образовательными учреждениями Железнодорожного района; с учреждениями 

культуры и искусства города  



 

 Задачи, требующие решения:  
1. Обеспечение условий для эффективного развития и модернизации образовательного процесса в соответствии с 
приоритетами государственной политики в области культуры и искусств 
2.  Активизация молодых преподавателей на участие в различных конкурсах педагогического мастерства, что позволит 
сохранять и совершенствовать уровень исполнительства преподавателей. 
3. Обновление и совершенствование учебного процесса, повышение педагогического мастерства, поиски новых форм 
творческой работы с учащимися – это то, что требует постоянного развития. 
4. Проведение рекламных акций различного характера (день открытых дверей, размещение информации на сайте 
школы, группы Вконтакте, публикации в СМИ и др.), что позволит привлечь дополнительный контингент учащихся. 

5. Привлечение в школу молодых специалистов. 

6. Укрепление материально-технической базы: 

- обновление и пополнение библиотечного фонда; 

- обновление парка музыкальных инструментов; 

7.   Сохранность контингента учащихся – 95%. 
 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 
Анализ организационно-правового обеспечения образовательной деятельности показал, что для реализации 

образовательной деятельности в МАУДО «ДМШ № 3 им. Б.Г. Кривошея» имеется в наличии нормативная и 
организационно-распорядительная документация, которая соответствует действующему законодательству, 
нормативным положениям в системе дополнительного образования и Уставу.  

Структура МАУДО «ДМШ № 3 им. Б.Г. Кривошея» и система управления соответствует нормативным 
требованиям. Учреждение динамично развивается, отмечается ценностно-ориентированная зрелость коллектива. 
Коллектив ориентирован на текущие достижения, нацелен на саморазвитие.  

Все образовательные программы, реализуемые в учреждении, соответствуют лицензии на право ведения 
образовательной деятельности. Оценка степени освоения дисциплин учебных планов образовательных программ в 
ходе самообследования подтвердила объективность полученных результатов и достаточный уровень знаний 
обучающихся.  Библиотечное обслуживание соответствует требованиям. 
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